LATVIJAS REPUBLIKA
LIEPAJAS PILSETAS DOME

Rozu iela 6, Liepaja, LV-3401, talrunis 63404750, fakss 63423391

NOLIKUMS
LIEPAJA

Liepaja, 2018. gada 18.janvart Nr.2

Liepajas 8.vidusskolas nolikums

Izdots saskana ar likuma “Par pasvaldibam” 21.panta
pirmas dalas 8.punktu,Valsts parvaldes iekartas likuma
16.panta otro dalu un 28.pantu Izglitibas likuma
22.panta pirmo dalu, Vispargjas izglitibas likuma
9.pantu

| . VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Liepajas 8.vidusskola (turpmak — iestade) ir Liepajas pilsétas Domes (turpmak ari—
Dibinatajs) dibinata  un Liepdjas pilsétas paSvaldibas iestades “LIEPAJAS PILSETAS
[ZGLITIBAS PARVALDE” (turpmak — Izglitibas parvalde) parraudziba esoa vispargjas
1zglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi normativie akti, ka ar7 iestades Dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

3. lestade ir pastarpinatas parvaldes iestade. lestadei ir:

3.1. zimogs ar Liepajas pils€tas gerbona att€lu un uzrakstu valsts valoda “Liepajas
8.vidusskola”, ka arT noteikta parauga veidlapas;

3.2. zimogs ar valsts vidgja gérbona att€élu un uzrakstu valsts valoda “Liepajas
8.vidusskola”, kuru ta lieto saskana ar normativajiem aktiem valstiski atzita aplieciba un
atestata, kas apliecina vispar€jas pamatizglitibas un vispar€jas vid€jas izglitibas apguvi péc
akrediteétam izglitibas programmam,;

4. Testades juridiska un programmu istenoSanas vietas adrese: Dunikas iela 9/11,

Liepaja, Latvija, LV 3407.
5. Dibinataja juridiska adrese: Rozu iela 6, Liepaja, LV — 3401.

I1. IESTADES DARBIBAS MERKIS, PAMATVIRZIENS UN UZDEVUMI
6. lestades meérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz€t un Tstenot macibu un

audzinasanas procesu, lai nodroSinatu valsts pamatizglitibas valsts standarta un vispargjas
vidgjas izglitibas valsts standarta noteikto izglitibas mérku sasniegSanu.
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7. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa darbiba.

8. lestades uzdevumi ir:

8.1. 1stenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaSanas darbu, izvéléties

izglitoSanas darba metodes un formas;

8.2. nodrosinat izglitojamo ar iesp&jam apgiit zinasanas un prasmes, Kas ir nepiecie-
Samas personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai.

8.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroSinot
izglitojamo karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju un
iesp&ju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izv€lei, vienlaikus
motivejot muzizglitibai;

8.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

8.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attiecksmi pret sevi, gimeni,
sabiedribu, vidi un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu.
Vienlaicigi pilnveidot izpratni par Latvijas Republikas Satversm& un citos tiesibu aktos
ietvertajiem cilvektiestbu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus
cilvékus — Latvijas patriotus;

8.6. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu, lai
nodrosinatu izglitibas ieguvi,

8.7. nodroSinat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguve
nepiecieSamos macibu lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidg;

8.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvéletos finansu resursus.

I11. IESTADE ISTENOJAMAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

9.Iestade 1steno Sadas licencétas izglitibas programmas:

9.1. pamatizglitibas programmu (kods 21011111);

9.2. pamatizglitibas mazakumtautibu programmu (kods 21011121);

9.3. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar maciSanas traucgjumiem
(kods 21015611);

9.4. specialas pamatizglitibas mazakumtautibu programmu izglitojamiem ar
macisSanas traucgjumiem (kods 21015621);

9.5. Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena izglitibas programmu (kods
31011011);

10. Iestade var pastavigi Tstenot interesu izglitibas, talakizglitibas un citas
izglitibas programmas.

IV. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA

11. Izglitibas procesa organizaciju iestadé nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, citi argjie normativie akti, Sis nolikums, Darba kartibas noteikumi, Ieksejas
kartibas noteikumi un citi skolas ieksgjie normativie akti.

12. Macibu ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu
datumu, ka ar1 izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas
pamatforma ir macibu stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu slodzes sadalijumu
pa dienam atspogulo macibu priekSmetu stundu saraksts.

13. Izglitojamo uznemS$ana un parcelSana nakamaja klasé iestadé notiek Ministru
kabineta noteiktaja kartiba.

14. Testade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu veérté€Sanas kartibu, ievérojot valsts
standarta noteikto. Katra macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un
vert€Sanas krit€rijus nosaka attieciga priekSmeta pedagogs.
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15. lestade ir pagarinatas dienas grupas, kuras darbojas saskana ar iestades
izstradatajiem iek$€jiem noteikumiem.

16. Pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas programmas apguvi apliecina lieciba, ko
izglitojamajiem izsniedz divas reizes gada — pirma semestra beigas un macibu gada beigas.

V. IZGLITOJAMO TIESIBAS UN PIENAKUMI

17. lzglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma, citos aréjos normativajos aktus un skolas iek$€jos normativajos
aktos.

VI. PEDAGOGU UN CITU DARBINIEKU TIESIBAS UN PIENAKUMI

18. lestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinatajs
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

19. Iestades direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Vispargjas izglitibas likuma, B@rnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu
precizeé darba ligums un amata apraksts.

20. Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo iestades direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades
darbiniekiem konkrétu uzdevumu veikSanu.

21. lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuma un
citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un
amata apraksts.

22. Testades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Iestades citu darbinieku
tiesibas, pienakumus un atbildibu preciz€ darba ligums un amata apraksts.

VII. IESTADES PASPARVALDES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN KOMPETENCE

23. lestades direktoram ir pienakums nodroSinat iestades padomes izveidoSsanu un
darbibu.

24. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar
Iestades padomes darbibu reglament&joSu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod
padome.

VIIIl. IESTADES PEDAGOGISKAS PADOMES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN
KOMPETENCE

25. lestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci
nosaka Vispargjas izglitibas likums, pedagogiskas padomes reglaments, ko apstiprina iestades
direktors un citi normativie akti.

26. Iestades pedagogisko padomi vada iestades direktors.

IX. IZGLITOJAMO PASPARVALDE

27. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interes€m iestadeé un
lidzdarbotos iestades darba organiz€Sana un macibu procesa pilnveidé, iestades padome ir
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tiesiga veidot izglitojamo paSparvaldi. Izglitojamo paSparvaldes darbibu atbalsta iestades
direktors un pedagogi.

28. Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institiicija. Tas darbibu nosaka
izglitojamo paSparvaldes reglamentgjoss normativais akts, ko saskanojot ar direktoru, izdod
izglitojamo pasparvalde.

X. IESTADES IEKSEJO NORMATIVO AKTU PIENEMSANAS KARTIBA UN
IESTADE, KURAI PRIVATPERSONA VAR APSTRIDET IESTADES IZDOTO
ADMINISTRATIVO AKTU VAI FAKTISKO RICIBU

29. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos ka arl iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades
iekS§€jos normativos aktus: iek$gjas kartibas noteikumus, droSibas noteikumus, skolas
padomes reglamentu, pedagogiskas padomes reglamentu un citus iek§&jos normativos aktus.

30. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu iestades Dibinatajam.

XI. IESTADES SAIMNIECISKA DARBIBA

31. lestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas
likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 iestades nolikuma noteikto.

32. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades direktors, saskanojot ar
dibinataju, ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu skolai
nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu
istenoSanai.

X11. IESTADES FINANSESANAS AVOTI UN KARTIBA

33. Iestades finans€Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums un citi normativie akti.

34. lestadi finansé tas Dibinatajs. Valsts un pasvaldiba piedalas iestades finanséSana
normativajos aktos noteikta kartiba.

35. Iestade var sanemt papildu finansu Iidzeklus:

35.1. ziedojumu un davinajumu veida;

35.2. sniedzot maksas pakalpojumus;

35.3. no citiem iep€mumiem.

36. Papildu finanSu lidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budzeta konta un
izmantojami tikai:

36.1.iestades attistibai;

36.2. macibu lidzeklu iegadei;

36.3. iestades aprikojuma iegadei;

36.4. pedagogu un izglitojamo materialai stimulésanai.

XI11. IESTADES REORGANIZACIJAS UN LIKVIDACIJAS KARTIBA

37. lestadi reorganiz€ vai likvidé Dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba,
pazinojot par to Izglitibas iestazu registram.


http://www.likumi.lv/doc.php?id=50759

XIV. IESTADES NOLIKUMA UN TA GROZIJUMU PIENEMSANAS KARTIBA

38. Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu, izstrada
iestades nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina Dibinatajs.

39. Grozijumus lestades nolikuma var izdarit péc lestades Dibinataja iniciativas,
direktora vai padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma.

40. Grozijumus nolikuma izstrada lestade un apstiprina iestades Dibinatajs.

XV. CITI BUTISKI NOTEIKUMI, KAS NAV PRETRUNA AR VISPAREJAS
IZGLITIBAS LIKUMU, IZGLITIBAS LIKUMU UN CITIEM NORMATIVAJIEM
AKTIEM

41. Saskana ar normativajos aktos un Dibinataja noteikto kartibu iestade veic
dokumentu un arhivu parvaldibu.

42. lestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
paSnovertéjuma zinojumu.

43. lestade normativajos aktos noteikta kartiba inform& kompetentu institiiciju par
akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

44. Testade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina piekluvi bibliotekarajiem,
informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

45. Testade normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko
veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

46. lestade sadarbiba ar dibinataju nodroSina izglitojamo drosibu iestadé un tas
organize€tajos pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

46.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ievéroSanu;

46.2. civilas aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas
noteikumu ieveérosanu.

XVI. NOSLEGUMA JAUTAJUMI

47. Atzit par speku zaudgjusu Liepajas pilsétas domes 2007.gada 18.janvara nolikumu
Nr.8 “LIEPAJAS 8. VIDUSSKOLAS NOLIKUMS”.

DOMES PRIEKSSEDETAJS Uldis SESKS

Nosttams:



